
 

 
FIŞA DISCIPLINEI1 

 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior  Universitatea Politehnica Timișoara  

1.2 Facultatea2 / Departamentul3  Mecanica / Management   

1.3 Catedra ▬ 

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod4)  Ingineria Autovehiculelor/cod 20.40.160   
1.5 Ciclul de studii  Licență  

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)  Autovehicule Rutiere/cod 20.40.160.30/inginer   

 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativă5 Marketing /DC   

2.2 Titularul activităţilor de curs  Conf. Dr. Ing. Ana-Andreea Mihartescu  

2.3 Titularul activităţilor aplicative6  Conf. Dr. Ing. Ana-Andreea Mihartescu  

2.4 Anul de studii7  3  2.5 Semestrul  6  2.6 Tipul de evaluare  D  2.7 Regimul disciplinei8 DI   

 
3. Timp total estimat - ore pe semestru: activități didactice directe (asistate integral sau asistate parțial) și activități de 

pregătire individuală (neasistate) 9 

3.1 Număr de ore asistate 
integral/săptămână 

 2  , format din: 3.2 ore curs 1   
3.3 ore seminar /laborator 
/proiect 

 1  

3.1* Număr total de ore asistate 
integral/sem. 

28   , format 
din: 

3.2* ore curs 14   
3.3* ore 
seminar/laborator/proiect 

 14  

3.4 Număr de ore asistate 
parțial/săptămână 

   , format din: 3.5 ore practică    
3.6 ore elaborare proiect de 
diplomă 

   

3.4* Număr total de ore asistate parțial/ 
semestru 

   , format din: 3.5* ore practică    
3.6* ore elaborare proiect de 
diplomă 

   

3.7 Număr de ore activități neasistate/ 
săptămână 

 1.57  , format 
din: 

ore documentare suplimentară în bibliotecă, pe 
platformele electronice de specialitate și pe teren 

   

ore studiu individual după manual, suport de curs, 
bibliografie și notițe 

 
1.5
7  

ore pregătire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 
casă și referate, portofolii și eseuri 

   

3.7* Număr total de ore activități neasistate/ 
semestru 

 22  , format 
din: 

ore documentare suplimentară în bibliotecă, pe 
platformele electronice de specialitate și pe teren 

   

ore studiu individual după manual, suport de curs, 
bibliografie și notițe 

22   

ore pregătire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 
casă și referate, portofolii și eseuri 

   

3.8 Total ore/săptămână 10   3.57   

3.8* Total ore/semestru   50   

3.9 Număr de credite  2    

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum •  Microeconomie, Management  

4.2 de competenţe • Utilizarea computerului, utilizarea Internetului, analiza critică a mediului de afaceri   

 

1 Formularul corespunde Fișei Disciplinei promovată prin OMECTS 5703/18.12.2011 și cerințelor Standardelor specifice ARACIS valabile începând cu 01.10.2017.  
2 Se înscrie numele facultății care gestionează programul de studiu căruia îi aparține disciplina. 
3 Se înscrie numele departamentului căruia i-a fost încredințată susținerea disciplinei și de care aparține titularul cursului. 
4 Se înscrie codul prevăzut în HG nr.140/16.03.2017 sau în HG similare actualizate anual. 
5 Disciplina se încadrează potrivit planului de învățământ în una dintre următoarele categorii formative: disciplină fundamentală (DF), disciplină de domeniu (DD), 
discipină de specialitate (DS) sau disciplina complementară (DC). 
6 Prin activități aplicative se înțeleg activitățile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practică (Pr). 
7 Anul de studii în care este prevăzută disciplina în planul de învățământ. 
8 Disciplina poate avea unul din următoarele regimuri: disciplină impusă (DI), disciplină opțională (DO) sau disciplină facultativă (Df). 
9 Numărul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,…,3.8* se obțin prin înmulțirea cu 14 (săptămâni) a numărului de ore din rubricile 3.1, 3.2,…, 3.8. Informațiile din rubricile 3.1, 

3.4 și 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4)  28 ore/săpt. și (3.8)  40 ore/săpt. 
10 Numărul total de ore / săptămână se obține prin însumarea numărului de ore de la punctele 3.1, 3.4 și 3.7. 



 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a cursului •  Sala curs/ platformă de învățare online, laptop, proiector, tablă/tabletă grafică  

5.2 de desfăşurare a activităţilor practice • Sala seminar/ platformă de învățare online, laptop, proiector, tablă/tabletă grafică   

 
6. Competenţe la formarea cărora contribuie disciplina 

Competenţe 
specifice 

•  Capacitatea de a analiza nevoile și dorințele clienților pentru a proiecta și dezvolta noi produse. 

• Analiza oportunități de a lansa noi produse în concordanță cu cerințele mediului de afaceri. 

• Identificarea segmentelor de piață și a piețelor țintă. 

• Înțelegerea principiilor de funcționare ale pieței  

Competențele 
profesionale în 
care se înscriu 
competențele 
specifice 

•  C 6. Operarea cu concepte privind managementul sistemelor si subsistemelor economice, care au ca obiect 
de activitate cercetarea, proiectarea, fabricarea sau întretinere. 

• C 6.1. Expunerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza utilizate în managementul sistemelor si 
subsistemelor economice care au ca obiect de activitate cercetarea, proiectarea, fabricarea sau întretinerea 
autovehiculelor rutiere. 

• C 6.2. Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea managementului organizatiilor economice care au 
ca obiect de activitate cercetarea ,proiectarea, fabricarea sau întretinerea autovehiculelor rutiere. 

•   

Competențele 
transversale în 
care se înscriu 
competențele 
specifice 

 CT2. Integrarea facila în cadrul unui grup, asumându-si roluri specifice si realizând o buna comunicare în colectiv. 

•  

 
7. Obiectivele disciplinei (asociate competențelor de la punctul 6) 

7.1 Obiectivul general al disciplinei 
• Consolidarea cunoştinţelor fundamentale de marketing și dezvoltarea spiritului 

antreprenorial   

7.2 Obiectivele specifice 

• Înțelegerea principiile de bază, teoriilor, conceptelor și dinamicii marketingului. 

• Definirea termenul de marketing și explicarea rolul și importanța acestuia într-o 

întreprindere. 

• Analiza pieței și identificarea principalelor dorințe pentru a proiecta noi produse.   

 
8. Conţinuturi11 

8.1 Curs Număr de ore Metode de predare12 

 NOTIUNI INTRODUCTIVE: concepte, demersuri, termeni de operare   1   Prelegere sustinuta de 
prezentari PPT, 
discuţii, explicaţii, 
exemple, demonstratii, 
studii de caz; Metode 
interactive   

 CONCEPTE DE MARKETING: Eco-Marketing, Ergo-Marketing, 
Business-to-Business Marketing, Business-to-Consumer 
Marketing, Customer to Customer Marketing, Marketing 
Imobiliar; Marketing Controlling, Neuro Marketing  

 1  

STUDIU de PIAȚĂ     2  

  COMPORTAMENTUL CUMPĂRĂTORULUI: Procesul deciziei de 
cumpărare, Factorii explicativi ai comportamentului 
cumpărătorului 

 

1   

 PIAȚA- PIAȚA INDUSTRIALĂ: Caracteristicile pieţei industriale; 
Actorii actului de decizie în procesul de cumpărare; Factorii care 

 1  

 

11 Se detaliază toate activitățile didactice prevăzute prin planul de învățământ (tematicile prelegerilor și ale seminariilor, lista lucrărilor de laborator, conținuturile etapelor 

de elaborare a proiectelor, tematica fiecărui stagiu de practică). Titlurile lucrărilor de laborator care se efectuează pe standuri vor fi însoțite de notația „(*)”. 
12 Prezentarea metodelor de predare va include și folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagină personalizată de web, resurse în format electronic etc.). 



 

influenţează cumpărătorul industrial.    

PRODUS: NOŢIUNEA DE PRODUS (Nivelurile de analiză ale unui 
produs; Caracteristicile unui produs; Ierarhia produselor; 
Clasificare produse); GESTIUNEA PRODUSELOR (Atributele 
unui produs; Marca şi strategii de marcă; Ambalare şi etichetare; 
Gama de produse; CICLUL DE VIAŢĂ AL PRODUSELOR ŞI 
STRATEGIILE DE MARKETING; LANSAREA DE NOI 
PRODUSE   

 2  

COMUNICARE (Promovare): Rolul și ținta comunicării; Niveluri de 
comunicare; MIJLOACE DE COMUNICARE: Publicitate; 
Promovare; Marketing direct; Marketing digital; Alte tehnici de 
comunicare (Guerilla marketing); Eficiența comunicării   

2  

 DISTRIBUȚIA: ANALIZA DISTRIBUŢIEI (Funcţiile, structurile și 
formele distribuţiei); POLITICA DE DISTRIBUŢIE (Alegerea 
circuitelor de distribuţie, Gestiunea circuitelor); FORȚA de 
VÂNZARE.    

2  

 PREȚ: Factorii care influenţează mărimea şi dinamica preţului; 
Obiective de fixare a preţului; Estimarea preţului pornind de la 
cost; Analiza prețurilor concurenței; Cererea și comportamentul 

cumpărătorului; Fixarea prețului; Variaţii de preţ.    

2   

      

      

      

      

      

1. Bibliografie13    

Kotler Ph. şi alţii; Managementul Marketingului, Ed. Teora, Bucuresti, 2015; 

Kotler Ph; Marketing 4.0: Moving from Traditional to Digital, 2016;  

Izvercian M. Elemente de Marketing, Ed. Eurobit, Timişoara, 2002;  

Mihartescu A.; Marketing Industrial, Editura Politehnica, Timişoara, 2020; 

Mihartescu A.; Marketing , Suport curs postat pe Campusul Virtual, 2022: https://cv.upt.ro/course/view.php?id=2766   

 

8.2 Activităţi aplicative14 Număr de ore Metode de predare 

 SEMINAR      Expunere temă, 
întrebări, rezolvare 
probleme specifice, 
Metode interactive 

Discuţii, explicaţii, 
exemple, rezolvare 
teme specifice 
individual și in echipe, 

Brainstorming    

 Notiuni intoductive în Marketing   2  

 Realizarea unei cercetări de piață utilizând un instrument prezentat   2  

Analiza internă a firmei (Resurse financiare; Resurse materiale și 
tehnologice; Resurse umane; Analiza economico-finaciară.)   

 2  

Analiza externă a firmei (concurență, bariere de intrare, produse 
substitutive, analiza furnizorilor, definire piață țintă)    

 2     

 Analiza unei întreprinderii în comparație cu principalul concurent și 
conturarea unor decizii de marketing  

 2     

 Business-games/ studii de caz      4     

         

         

Bibliografie15   

Kotler Ph. şi alţii; Managementul Marketingului, Ed. Teora, Bucuresti, 2015; 

Kotler Ph; Marketing 4.0: Moving from Traditional to Digital, 2016;  

Izvercian M. Elemente de Marketing, Ed. Eurobit, Timişoara, 2002;  

Mihartescu A.; Marketing Industrial, Editura Politehnica, Timişoara, 2020; 

Mihartescu A.; Marketing, Aplicații practice postate pe Campusul Virtual, 2022: https://cv.upt.ro/course/view.php?id=2766   

 
9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale 

şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 

13 Cel puțin un un titlu trebuie să aparțină colectivului disciplinei iar cel puțin un titlu trebuie să se refere la o lucrare de referință pentru disciplină, de circulație națională și 
internațională, existentă în biblioteca UPT. 
14 Tipurile de activități aplicative sunt cele precizate în nota de subsol 5. Dacă disciplina conține mai multe tipuri de activități aplicative atunci ele se trec consecutiv în 
liniile tabelului de mai jos. Tipul activității se va înscrie într-o linie distinctă sub forma: „Seminar:”, „Laborator:”, „Proiect:” și/sau „Practică:”. 
15 Cel puțin un titlu trebuie să aparțină colectivului disciplinei. 



 

• Cunoştinţele de marketing sunt importante dezvoltarea spiritului de echipă și pentru integrarea funcțiilor întreprinderii. 

• Conținutul disciplinei este în concordanță cu cerințele actuale ale angajatorilor din domeniul. 

• Angajatorii din domeniul aferent programului de studiu, solicită cunoştinţe şi competenţe de marketing pentru a integra 
cerințele clienților în proiectarea și realizarea de produse imobiliare (în special rezidențiale), a.î.  vânzarea să fie facilă.   

 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare16 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din 
        nota finală 

10.4 Curs 

  Însusirea terminologiei de 
specialitate; insusirea 
tipologiilor aferente 
conceptelor; cunostitelor 
aferente proceselor si 
activitatilor     

 Examen scris cu 20 itemi  60%   

10.5 Activităţi aplicative  
S:   Rezolvarea problemelor 
aferente seminarului  

 Test cu 10 itemi de evaluare a cunoştinţelor 
+ teme pe echipe  

 40%  

 L:             

 P17:             

 Pr:                 

10.6 Standard minim de performanţă (se prezintă cunoștințele minim necesare pentru promovarea disciplinei și modul în care se 
verifică stăpânirea lor18) 

•  Obţinerea notei 5 atât la examen, cât şi la activitățile aplicative (seminar), în urma rezolvării cerințelor scecifice disciplinei  

 

Data completării 
Titular de curs 

(semnătura) 

Titular activităţi aplicative 

(semnătura) 

 20 septembrie 2022    

…………………….……… 

 

…………………….……… 

Director de departament 

(semnătura) 
Data avizării în Consiliul Facultăţii19 

Decan 

(semnătura) 

 

…………………….……… 

     

…………………….……… 

 

 

16 Fișele disciplinelor trebuie să conțină procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor și a formelor de evaluare, precum și cu precizarea 
ponderilor atribuite acestora în nota finală. Criteriile de evaluare se formulează în mod distinct pentru fiecare activitate prevăzută în planul de învățământ (curs, seminar, 
laborator, proiect). Ele se vor referi și la formele de verificare pe parcurs (teme de casă, referate ș.a.) 
17 În cazul când proiectul nu este o disciplină distinctă, în această rubrică se va preciza și modul în care rezultatul evaluării proiectului condiționează admiterea 

studentului la evaluarea finală din cadrul disciplinei. 
18 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare. 
19 Avizarea este precedată de discutarea punctului de vedere al board-ului de care aparține programul de studii cu privire la fișa disciplinei. 


